
Totale personale 

in servizio

Totale giorni 

teorici

Totale giorni di 

assenza (FERIE 

ESCLUSE)

%                     

TASSO ASSENZE

%                   

TASSO PRESENZE

AFFARI GENERALI 13 247 19 7,69 92,31

ECONOMICO - FINANZIARIO 3 57 3 5,26 94,74

TECNICA 7 133 1 0,75 99,25

POLIZIA LOCALE 5 120 0 0,00 100,00

Media mensile Media mensile

TOTALI 28 557 23 3,43 96,57

Per ogni dipendente dell'Area Affari Generali, Economico - Finanziaria e Tecnica sono stati calcolati i giorni lavorativi teorici del mese di 

riferimento, con l'esclusione dei sabati, delle domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali.

Per ogni dipendente dell'Area Polizia Locale sono stati calcolati i giorni lavorativi teorici del mese di riferimento, con l'esclusione delle 

domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali.

Per il calcolo della percentuale di assenza sono stati calcolati i giorni di mancata presenza (es. malattia, aspettativa, congedo obbligatorio, 

maternità, ecc.), verificatasi a qualsiasi titolo, con l'esclusione dei sabati, delle domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali per l'Area 

Affari Generali, Economico - Finanziaria e Tecnica, e con l'esclusione delle domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali per l'Area 

Polizia Locale.

MESE DI GENNAIO 2010

Ai fini del presente calcolo delle percentuali di assenza e di presenza del personale sono stati considerati tutti i dipendenti.



Totale personale 

in servizio

Totale giorni 

teorici

Totale giorni di 

assenza

%                     

TASSO ASSENZE

%                   

TASSO PRESENZE

AFFARI GENERALI 13 260 8 3,08 96,92

ECONOMICO - FINANZIARIO 3 60 0 0,00 100,00

TECNICA 7 140 5 3,57 96,43

POLIZIA LOCALE 5 120 0 0,00 100,00

Media mensile Media mensile

TOTALI 28 580 13 1,66 98,34

Per il calcolo della percentuale di assenza sono stati calcolati i giorni di mancata presenza (es. malattia, aspettativa, congedo obbligatorio, 

maternità, ecc.), verificatasi a qualsiasi titolo, con l'esclusione dei sabati, delle domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali per l'Area 

Affari Generali, Economico - Finanziaria e Tecnica, e con l'esclusione delle domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali per l'Area 

Polizia Locale.

Ai fini del presente calcolo delle percentuali di assenza e di presenza del personale sono stati considerati tutti i dipendenti.

Per ogni dipendente dell'Area Affari Generali, Economico - Finanziaria e Tecnica sono stati calcolati i giorni lavorativi teorici del mese di 

riferimento, con l'esclusione dei sabati, delle domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali.

Per ogni dipendente dell'Area Polizia Locale sono stati calcolati i giorni lavorativi teorici del mese di riferimento, con l'esclusione delle 

domeniche e delle eventuali festività infrasettimanali.

MESE DI FEBBRAIO 2010


